План работы управляющего совета 
средней школы №32
на 2016– 2017 учебный год 
 ОСНОВНАЯ  ЦЕЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: осуществление общественно- государственного управления школой. 
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ: 
1. Содействовать  созданию оптимальных условий для организации  образовательного процесса. 
2. Организовать работу по разработке  системы по формированию социально-адаптированной,  конкурентно способной личности для успешного освоения ФГОС ООО.
3. Принять участие в деятельности школы по вопросам повышения  качества образования. 
4. Участвовать  в повышении  эффективности финансово-хозяйственной деятельности  школы. 
5. Участвовать  в оценке качества и результативности труда работников школы через рейтинговую систему. 
6. Повышать уровень информированности  родителей и общественность  о работе учреждения,  управляющего совета, в том числе через школьный сайт и электронный дневник.
7. Участвовать в развитии кадетской общевойсковой направленности через внеурочную деятельность ВПК «Десантник».
8.Создать общественную приемную для обращения граждан об организации работы школы.
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1.
	1. Утверждение работы управляющего совета на 2016-17 уч.год.
2. Введение в состав совета новых члено управляющего совета из числа педагогов и родителей через выборную кампанию.
3. Организация горячего питания учащихся школы: 
· процент охвата учащихся школы горячим питанием,
· обеспечение льготным питанием учащихся разных категорий
4. О ремонтных работах школы.
5. О введении единой школьной формы.
6. О переходе на электронный журнал  6,3,4 классы.
7. О создании общественной приемной.
	октябрь
	· администрация школы;
· члены управ.совета;
· зам.директора по УВР

	2.
	Работа комиссии управляющего совета по плану
 
	ноябрь-май
	· администрация школы;
· члены УС;
· социальный педагог

	
	Организационно-педагогическая комиссия:
1. Проведение рейда - внешний вид обучающихся.
2. Проверка дневников на предмет контроля за успеваемостью и посещаемостью обучающихся.
3. Участие в педагогическом совете по итогам 1 четверти.
4. Изучение уровня информированности родителей через электронный дневник.
5. Общешкольная конференция «Создание условий по формированию социально-адаптированной, конкурентно-способной личности в рамках реализации ФГОС»
6. Участие в олимпиадах и конкурсах.
Здоровьесберегающая  комиссия
1. Проверка качества питания.
2. Организация осеннего лагеря на базе           школы профильного лагеря « Десантник»
 Финансово-хозяйственная комиссия
1. Выступление на родительском собрании о добровольных пожертвованиях  для школы
Социально-правовая комиссия 
1. Посещение уроков с целью контроля за соблюдением прав всех участников ОП.
2. Участие в Совете по профилактике.
3. Об участии в общественной приемной.
4. Участие в мероприятиях  ВПК «Десантник»

	




Ноябрь-декабрь


	· администрация школы;
· члены УС;


	
	Организационно-педагогическая комиссия:
1. Оснащение школьной библиотеки, обеспеченность обучающихся школы учебниками.
2. Участие в педагогическом совете по итогам 2, 3, 4  четверти.
3. Участие в разработке системы по формированию социально-адаптированной,  конкурентно способной личности для успешного освоения ФГОС ООО.Участие в презентации школы для родителей будущих первоклассников.
4. Проведение рейтинга в оценке качества и результативности труда работников школы  (среди об-ся 1-9 классов по 5 чел от класса)
[bookmark: _GoBack]
Здоровьесберегающая  комиссия

1. Проверка санитарно-гигиен. условий школы, соблюдение санитарных норм.
2. Организация безопасных условий пребывания учащихся в школе
3. Участие в организации Дня здоровья и защиты детей и родителей
 Финансово-хозяйственная комиссия
1.Выступление на родительском собрании об итогах исполнения бюджета  школой в 2016 году.
2.Согласование направлений расходов на новый финансовый год.
Социально-правовая комиссия 
1.Участие родителей в общественной жизни класса и  школы.
             2.Проверка качества питания в школе
3.Участие в Совете по профилактике.
             4. Об участии в общественной приемной.

	Январь-май

	· администрация школы;
· члены УС;
· социальный педагог

	3.
	1. Подведение итогов работы УС за год и основные направления работы на следующий учебный год.
2. Рассмотрение учебного плана школы на         2017-2018 учебный год.
3. Организация отдыха, оздоровления и трудоустройства обучающихся в летний период.
4. О подготовке школы к новому учебному году.
5. О работе общественной приемной.
6. Результаты рейтинга в оценке качества и результативности труда работников.
7. Об информированности и сотрудничестве с родителями педагогов через электронный дневник.
	апрель
	· администрация школы;
· члены УС



